ATTO COSTITUTIVO
In Napoli in Via Francesco Cilea n® 165 si sono riuniti il giorno 09.03.2017 per costituire
un’Associazione di promozione sociale e assistenziale senza scopo di lucro i seguenti cittadini:
1. Chiara Zanichelli, nata a Napoli il 08.10.1980, residente alla Via Francesco Cilea n°® 102,
C.F.: ZNCCHR80R48F839T;
2. Sara Cappitti, nata a Napoli il 24.03.1977, residente alla Via Luigi Caldieri n® 81, C.F.:
CPPSRA77C64F839L
3. Alessandro Ciambrone nato a Cascrta il 21.02.1973, residente a Castel Volturno alla Via
Domitiana km 39 Viale Nettuno n°22 C.F.: CMBLSN73B21B963G
4. Gaia Giordano nata a Napoli il 13.05.1980, rcsndcnte a Napoli alla Via Petrarca n® 125, C.F.:
GRDGAIS0E53F839M

Scopo della riunione ¢ la costituzione di un’ Associazione di promozione sociale e assistenziale senza
scopo di lucro, impegnata in attivita di promozione dell’'uomo nei suoi bisogni materiali, spirituali,
culturali il cui scopo e disciplina sono indicati nello statuto allegato che costituisce parte integrante
del presente atto. I presenti chiamano a presiedere la riunione la sig.ra Chiara Zanichelli, la quale a
sua volta nomina come suo segretario la sig.ra Sara Cappitti e come tesoriere la sig.ra Gaia Giordano.
Il presidente illustra i motivi che hanno portato alla costituzione dell’ Associazione e legge lo statuto
che, dopo un’attenta discussione, viene approvato all’unanimita. Lo statuto stabilisce che 1’adesione
all’associazione ¢& libera, che il funzionamento dell'associazione & basato sulla volonta
democraticamente espressa dai soci che le cariche sociali sono elettive e che & assolutamente escluso
ogni scopo di lucro. I presenti deliberano che I'associazione venga chiamata " DEMETRA" con sede
alla Via Francesco Cilea n° 165 — 80127 Napoli. Nominano inoltre i seguenti signori a componenti
del consiglio Direttivo i sig.ri, Zanichelli Chiara, Sara Cappitti, Gaia Giordano e Alessandro
Ciambrone i quali sono componenti del Comitato Direttivo provvisorio con le seguenti cariche:

Presidente Chiara Zanichelli, Vice-Presidente e Consigliere Alessandro Ciambrone, Consiglierg e-="
tesoriere Gaia Giordano e Sara Cappitti segretario.

Del che ¢ verbale, letto, approgatp e sottoscritto:

STATUTO '

TITOLO I - DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA , IIIIIII | IllIitlIllilllllllllllllllllll
ART. 1. COSTITUZIONE -
Si ¢ costituita con sede in Via Francesco Cilea, 165 in Napoli un'associazione, di durata illimitata,
denominata “DEMETRA” .
TITOLOII SCOPO
ART. 2. ATTIVITA DELL'ASSOCIAZIONE.
L'Associazione € impegnata in attivita di promozione dell’uomo nei suoi bisogni materiali, spirituali,
culturali e scientifici senza finalita di lucro.
ART. 3. COMPITI DELL'ASSOCIAZIONE
Sono compiti dell'Associazione:

a)  Assistenza sociale socio-sanitaria

b)  Assistenza sanitaria

c)  Assistenza nutrizionale e alimentare
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d)  Istituzione di centri di formazione, promozione di congressi, tavole rotonde, conferenze,
cors d[ aggiornamento e formazione, dibattiti, convegni tematici, campagne di opinione ¢
similari o

¢)  Attivita di aggiomamento professionale e di formazione permanente nei confronti degli
associati ¢ in via accessoria ¢ residuale dei non associati, con programmi annuali di attivitd
formativa ECM e non ECM

f Collaborazione con Universita, con il Ministero della salute, I'ISS, le Regioni, le Aziende
sanitarie ¢ gli altri organismi e istituzioni sanitarie ¢ pubbliche

g)  Elaborazione di lince guida, protocolli operativi, prassi di riferimento, standard e similari

h)  Promozione di trials di studio e di ricerche scientifiche finalizzate e rapporti di
collaborazione con altre societd, enti ¢ organismi scientifici

i)  Promozione ¢ sostegno all*aggiomamento culturale e scientifico dell*associato. attraverso
un costante rapporto di collaborazione con le Universitd, le societd scientifiche, gli enti
pubblici e privati di ogni ordine ¢ grado. L'associazione persegue questi scopi senza finalith
di lucro.

j)  Promozione della Cultura, dell’architettura e dell’ Arte

k)  Tutela, promozione ¢ valorizzazione di cose di interesse artistico, storico ¢ territoriale

)  Tutela dei diritti Civili .

m) Promozione e valorizzazione di attivitd ¢ discipline ludiche, sportive (dilettantistiche) e
ricreative

n) Tutela, promozione e valorizzazione della natura, dell'ambiente ¢ del governo del temitorio

0) Tutela, promozione ¢ valorizzazione di un corretto stile di vita

p) Prevenzione. cura, riabilitazione delle tossicodipendenze, dell’alcolismo ¢ delle forme di
devianza ed emarginazione sociale

q)  Attivita editoriale, attraverso la pubblicazione ¢ divulgazione on line ¢/o di stampa di una
rivista, notiziario, raccolte, testi, studi ¢ materiale multimediale in materie increnti 'attivitd
¢ le finalitd istituzionali dell’ Associazione ¢ come pubblicizzazione delle stesse.. .

r)  Comunicazione e pubblicizzazione delle attivita ¢ dei progetti promossi dall"Associazione ¢
rispetto a tutti i suddetti punti o’ . ®

DEMETRA non esercita attivita imprenditoriali e non partecipa ad esse, salvo quelle necessarie per

le attivita di formazione continua. Sono espressamente escluse finalitd sindacali. Per garantire il

miglior raggiungimento delle finalita sociali verranno escguite verifiche sul tipo ¢ suila quahta dclk

attivita svolte dall'associazione secondo le modalita che verranno in seguito stabilite dal Consigho

Direttivo. w< ¢ & T . .

L’associazione si pone I’obbligo di non svolgere attivita divcmg d:‘ quel{e menzionate aod eocezione

di quelle ad esse direttamente connesse. Per il conseguimento fia tali scopi. associazione si propone

di porre in essere la promozione di attivita cullural‘l. r_u:mauve. scucnutschc\ sociali, divalgative,

informative e formative oltre che filantropiche e similan c?llatm:pfio al! OCOMTeNZa CON uuk\ghc

organizzazioni sia italiane che estere, forum, stagc‘. spcuacolg, 3 mamtc.fta_zmm qmeunu € NOR, eventi
volti a favorire I'incontro tra culture delle diverse etnic presenti n lalia, favorendo anche
] ione tra i cittadini comunitari e cittadini extracomunitan. ‘
lClonltIZ%l:rilroc con associazioni, figure professionali esteme, ecc. mediante specifici accordi &
collaborazione, al fine di realizzare gli scopi ¢ le finalita fil q?m Statuto, di promuovere ke arivith
svolte dall’associazione attraverso i vari mézzi di comunicazione (stampa, radio, v, internet, social
.) in Italia ed all estero. o X .
?)it:z;:fwi:rle contatti, accordi, co!laborgzioni. con\w.kw?i. patti d: ComuUMIONe Con l"ﬂhsh C"
omologhi organismi italiani, dell'Umon:e l:ur.npa o lptemgmpah. Di promuovere olm ao:oua,
convenzioni ecc con figure professionali, enti puhb.hcu 0 pt}y)ll‘an‘d't per la mh.znnonc & progeqti
divulgativi e nel rispetto dei suddetti articoli. Realizzare Centri di servizio € sportelli (¢es. assistonza
e consulenza sanitaria, nutrizionale, alimentare, ambicntale, comunicativa ¢ divulgativa scttoriake).
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TITOLO II1 GLI ADERENTI
ART.4. ASSOCIATI
Possono aderire all'associazione tutti coloro che imtendono impegnarsi dirciameme i mwvits &
volontariato o svolgere ed eseguire altre attivita ¢ prestazioni comungue utili al ageumgmeno gelio
scopo associativo. Gli associati si dividono in tre categorie:
» soci fondatori
* soci ordinari
* soci sostenitori
Sono soci fondatori quelli che sottoscrivono il presemie statuo
Sono soci ordinari quelli che ne fanno richicsta ¢ la cui domanda di adesione ¢ accoha dal consigim
direttivo.
Somsodmaammlmdnplmmdommﬂm‘

‘ammissione ed in mancanza per un anno.

1.soci fondatori ed ordinari aderiscono per impegnarsi dircitamente in mtivita di volomarmee de
’svolgcrsl con le modalita e termini stabiliti nel regolamemo: essi sono obbligati 2 versare k2 quoe
associativa annuale per l'importo, con le modaiita ¢ termini periodicameme stabiliti dal consyin
direttivo. La qualifca di socio fondatore ed ordinario dura a iempo mdetermmao.

I numero dei soci ¢ illimitato; all'Associazione possono aderire watti i citadimi di amibo i

distinzione di sesso, di razza, di religione, opinioni politiche, di condiziom personali ¢ -m

ART. 5. DOMANDA DI AMMISSIONE
Per essere ammesso a socio € necessario presentare domanda al Consighio Dirctive con i
osservanza delle seguenti modalita ed indicazioni:
1) indicare nome ¢ cognome, luogo ¢ data di nascita. professione. residenza:
2) dichiarare di attenersi al presente statuto ed alle deliberazioni deghi oreani sociali.
La domanda di ammissione sia al punto 1 che 2 pud avvenire anche wamite mail
ART. 6. AMMISSIONE E DIMISSIONE DEI1 SOCI
La presentazione della domanda di ammissione da diritto immedimto a ricevere Is wssems socmie T
compito del Consiglio Direttivo ratificare tale ammissione entro tremta giomi. Nel case cir
domanda venga respinta ['interessato potra presentare ricorso sul quaic si pronuncia in vis defmnne
la prima assemblea ordinania. Le dimissioni da socio vanno presemtme per scritio sl Comssehie
Direttivo.
ART. 7. SERVIZI Al SOCI
I soci hanno diritto di usufruire dei servizi dell’ Associazione ¢ di partecipare » tutie ke manifesrion;
indette dall'Associazione stessa.
ART. 8. DOVERI DEI SOCI
I soci sono tenuti:
1) al pagamento della tessera sociale;
2) all’osservanza dello statuto, degli eventuali regolamenti imterni ¢ delle deliberazion: prese Gaok;
organi sociali, comprese eventuali integraziom delia cassa sociale atraverso versameme g ouoRe

straordinarie.

ART. 9. RIMOZIONI DEI SOCI

I soci sono espulsi o radiati per i seguenti motivi:
1) quando non ottemperino alle disposizioni del presemie stanno, i resolamens mem o alie
deliberazioni prese dagli organi sociali;

(-

i
>V g

o

D,
d

\4



2) quando si rendano morosi nel pagamento della tessera e delle quote sociali senza giustificato
motivo;

3) quando in qualunque modo arrechino danni morali o materiali all'associazione. Le espulsion
e le radiazioni saranno decise dal Consiglio Direttivo a maggioranza assoluta dei suoi membr
| soci radiati per morosita potranno, dietro domanda, essere riammessi pagando una nuova quota &
iscrizione, senza altre formalitd, se non quelle previste per le iscrizioni. | soci espulsi potranse
ricorrere contro il provvedimento nella prima assemblea ordinaria.

TITOLO IV - STRUTTURA E ORGANI ASSOCIATIVI
Sono organi dell'associazione:

1. L’Assemblea ei soci
2. Consiglio direttivo
3. 1l Presidente
Tutte le cariche associative sono svolte a titolo gratuite.
RT. 10. ASSEMBLEE DEI SOCI
assemblee dei soci possono essere ordinarie e straordinarie. Esse sono convocaie con anmmcio
to ad ogni socio.
) T. 11. ASSEMBLEA ORDINARIA
A'assemblea ordinaria viene convocata ogni anno nel periodo che va dal primo geanaio al remtuno
marzo successivo. Essa:
1) approva le linee generali del programma di attivita per I'anno sociale:
2) procede alla nomina a maggioranza semplice delle cariche sociali alla scadenza del lovo
mandato.

3) elegge la commissione elettorale composta da almeno tre membri che comtolia o
svolgimento delle elezioni;

4) approva il bilancio consuntivo e preventivo;

5) approva gli stanziamenti per iniziative previste dall'articolo 3 del presente stanor,

6) delibera su tutte le questioni attinenti alla gestione sociale.
ART. 12. ASSEMBLEA STRAORDINARIA
L'assemblea straordinaria ¢ convocata:

1) tutte le volte che il Consiglio Direttivo lo reputi necessario;

2) ogni qualvolta ne facciano richiesta motivata almeno 2/5 dei soci. Essa dovri avese luoso

entro trenta giorni dalla data in cui viene richiesta.

ART. 13. REGOLAMENTO DELL'ASSEMBLEA
In prima convocazione I'assemblea, sia ordinaria che straordmaria. & regolarmente costituita con I
presenza di meta pil uno dei soci. In seconda convocazione, sia ordinaria che sraosdinara. &
regolarmente costituita qualunque sia il numero dei soci miervenuti ¢ delibera validamere 2
maggioranza assoluta dei voti dei soci presenti su tutie le questioni poste all ordime del piome: is
seconda convocazione puo aver luogo mezz'ora dopo la prima.
ART. 14. VOTAZIONI DELL'ASSEMBLEA
Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o a scrutinio segreso. All votazione parecipano
tutti i soci presenti.
ART. 15. STRUTTURA DELL'ASSEMBLEA
L'assemblea, tanto ordinaria che straordinaria. ¢ presieduta da un presidenic nominate dall ssseminies
stessa; le deliberazioni apportate dovranno essere riportaie su apposito libro dei verbali.
ART. 16. COMPOSIZIONE E DURATA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
Il Consiglio Direttivo ¢ composto da un minimo di due consighen (pii il Presideme) chett 1n i soGi
che si candidano durante I’assemblea ¢ restano in canca un anno.
ART. 17. ELEZIONI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
Ogni anno I'Assemblea Ordinaria elegge il Presidente ¢ ghi altri componers del Comsipfio Diretiive,
ART. 18. STRUTTURA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO :
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iolio Direttivo el
consigh 0 elegge nej .
; sabilitd degli aluri COnsis:Eesc‘n? !l vice Presidente il Segretari s iararivn o fissa |
pseguimento .dc| Suoi fini socigl; rl' I ordine ‘“'aui\;iu}‘ Z%:‘m""d'fl’,:“ms‘f‘t!voe 1558 el
ruﬂicio di Presidenza, + Il Presidente, | vice Presidente 'Ias ssociazione per |
‘ ' , il Segretario compongono

« 19. RIUNIONE DEL,
ART. 19 RIS CONSIGLIo
sonsiglio Direttivo si riup; DIRETTIVQ
: e VOcalo dal Presidente o dai 2/3 dei suoi membri, in date

pcri“d iche prefissate. -
ART. 20. DELIBERE DEL CONSIGLIO DIRETTIVQ
livo so .
MO prese a maggioranza assoluta dei presenti alla riunione.

Le deliberazioni del Consiglio Dipey
mmesse deleghe scri s
SonO a g Critte tra 1 Suo\ membn ed in caso di pantfl il voto del Presidente ale due.
oto de idente v

ART. 21 .Dl-‘.l.. CO_NSIGLI() DIRETT
Il Consiglio Direttivo deve: Vo

1) redigere i programmi di attivita sociale prevics
dallassemblea dei soci; vita sociale previsti dallo statuto sulla base delle linee approvate

2) curare l'esecuzione delle deliberazion: delt
3) redigere i bilanci; iberazioni dell

ilare i e
‘\ 4) compilare i progetti per l'impiego del residuo de| bilancio da sottoporre allassemblea;

assemblea;

5) stipulare tutti gli atti e contratti di ogni genere inerenti all'attivita sociale;

] 6 formulare il regolamento intem y ek
1) dclib;rarc circa l'ammissione, l: ;tslxg?;\?l‘:r:é' i A i i soci;
8) favorire la partecipazione dei soci allattvi , iazione € I'espulsione dei soct;
ipaz dei soci all'attivita dell'associazione
! J ART.22. MANSIONI DEL PRESIDENTE ’
; ¥ || Presidente ha la rappresentanza e la firma sociale, valide per qualsiasi operazione bancaria, di
& comprflvcndlta o di qualsmm altra natura a nome dell'Associazione. In caso di assenza O
] impedimento del Presidente, tutte le sue mansioni spettano ad un componente dellufficio di
Presidenza nominato dal Consiglio Direttivo. Il Presidente ha:
1) La firma e la rappresentanza legale dell'associazione di fronte ai terzi € in giudizio;
2) Convoca e presiede I'assemblea dei soci e del consiglio direttivo
3) Cura l'esecuzione delle delibere del consiglio direttivo;
4) E responsabile del patrimonio;
5) In caso di necessita e di urgenza, assume i provvedimenti di competenza del consiglio
direttivo, sottoponendoli a ratifica nella prima riunione successiva.
6) Redigere i bilanci;
ART. 23. DECISIONI ASSEMBLEARI
Per quanto non compreso nel presente statuto decide l'assemblea a maggioranza assoluta dei
partecipanti.
ART. 24. CARICHE SOCIALI
Le cariche sociali non sono retribuite.
TITOLO V - FONDO COMUNE - ESERCIZ10 ASSOCIATIVO

ART. 25. PATRIMONL.
Il patrimonio sociale € indivisibile ed ¢ costituito:

1) dal patrimonio mobiliare ed immobiliare di proprieta dell'Associazione;

2) quote annuali di associazione;

3) tasse di iscrizione;

4) proventi per offerte

5) dai contributi, donazioni,

6) dal fondo di riserva.
L'associazione si pone il divi
nonché fondi, riserve o capita
distribuzione non siano imposte per
per legge, statuto o regolamento non

di servizi vari a soci od a terzi;
erogazioni ¢ lasciti diverst;

anche in modo indiretto, utili ¢ avanzi di gestione

le durante la vita dell"organizzazione, a meno che la destinazione o la
legge 0 siano effettuate a favore di onlus o altre associazioni che

fanno parte della medesima ed unitaria struttura.

eto di distribuire,




L"associazione si obbliga: -

I.Dibohmipminmb(kn’agmimﬁwjawdimsmglmfopc(glfaluﬂq}lc

madahtapﬁmzimirmluuaivcdimiliﬁsocialcoafmidi pubblica utilita, sentito

I organismo di controllo di cui all" articolo3, comma 190, della legge 23 dicembre 1996, n.662,

salvo diversa destinazione imposta dalla legge; . N

2. Di impiegare gi utili ¢ gli nmzidigcstiompahmlimzmdellgamvnta istituzionali €
&quhdcsgdimanalccmmllpmpﬂogiustiﬁclwmcow

| ART. 26. SOMME VERSATE . o

’ ummpahmcpakah:mmnliq\msmialinonsononmborsabnhmogm

cas0.
ART. 27.BILANCIO

Il bilancio comprende l'esercizio sociale dal primo gennaio 2l trenfuno dicembre di ogni anno ¢ deve
essere presentato all’ Assemblea entro il trentuno di marzo delf'anno SUCCESSIVO.

ART. 28. RESIDUO BILANCIO

I residuo ativo de! bilancio sari devoluto come scgue: il 10% al fondo di riserva; il rimanente a

%- disposizione per ke iniziative citate negli articoli 2 ¢ 3 ¢ per nuovi impianti 0 ammortamenti delle

3 e
1" ART. 29 DESTINAZIONE DEL PATRIMONIO.
’ ; Ia a0 G scioglimento, Fasscmblea deibera 2 maggioranza assolta sulla destinazione el

3 j patrEnonio residuo.
¢/ ART30NORVE DIRINVO
g/ Per quanto non previsio dal presente statut, si fa riferimento alle vigenti disposizioni legislative 1

‘ maiena.
Questo stauso & composto da N° 30 articoli disposti su sei pagine.

-

Napol, 13.03.2017
./-n * Associazione DEMETRA nonché componenti del Consiglio Direttivo
U




